
 

 

PUBBLICAZIONE PERIODICA ESITI PROCEDURA DI PROCEDURE DI RECLUTAMENTO E SELEZIONE 

SEMPLIFICATA OPERAI COMUNI ADDETTI AI SERVIZI DI PULIZIA/CUSTODIA 

 

Il Presidente di Euro.PA Service S.r.l., 

RENDE NOTO CHE: 

• Euro.PA Service S.r.l. ha attivato una procedura di selezione semplificata ai sensi dell’art. 8 del vigente 

“REGOLAMENTO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE” per OPERAI COMUNI ADDETTI 

AI SERVIZI PULIZIA, come da avviso pubblicato sul sito web istituzionale della Società in data 25 marzo 

2022; 

• in ottemperanza a quanto previsto nel citato Regolamento, per le candidature individuate come 

potenzialmente idonee a ricoprire la posizione è stata attivata la fase di selezione sulla base di un 

colloquio individuale condotto a cura del Responsabile di Area e/o del Referente Tecnico operativo 

del servizio pulizia e custodia, e di un referente dell’Ufficio Personale che redatto ed archiviato le 

scheda di valutazione finale dei candidati selezionati; 

• le assunzioni disposte in applicazione della presente procedura di reclutamento e selezione 

semplificata di seguito indicate sono state oggetto di approvazione/ratifica da parte Consiglio di 

Amministrazione: 

CDA COGNOME NOME TIPO CONTRATTO 

N° 2 del 17/02/2023 Toscano Carlos Tempo Determinato Part Time 

N° 3 del 30/03/2023 Cangelosi Anna Tempo Indeterminato Part Time (pass.appalto) 

N° 3 del 30/03/2023 Caprera Giovanni Tempo Determinato Full Time 

N° 3 del 30/03/2023 Bizzoca Arcangela R. Tempo Determinato Part Time 

N° 3 del 30/03/2023 Grassi Maria Luigia Tempo Determinato Part time 

 

 

F.to 

Il Presidente di Euro.PA Service S.r.l. 

Sig. Luca Monolo  

 

Data pubblicazione 19 aprile 2023 


